Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
Il Istituto Comprensivo di Palazzolo sull’Oglio
Via Dogane n. 8 — 25036 Palazzolo sull’Oglio (BS)

Allegato n. 1: Modulo di presentazione della manifestazione d’interesse
ai fini della selezione per conferimento incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) del Il
Istituto Comprensivo di Palazzolo sull’Oglio, ai sensi del D.Lgs. 81 del 9 aprile 2008

Al Dirigente Scolastico del Il Istituto Comprensivo
di Palazzolo sull’Oglio
Via Dogane, 8 - 25036 Palazzolo sull’Oglio (BS)

DICHIARAZIONE

di manifestazione d’interesse per I'affidamento diretto dell’incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) con decorrenza 19/09/2022 e termine in data 18/09/2025
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MANIFESTA

Il proprio interesse per I'affidamento diretto dell’incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) con decorrenza 19/09/2022 e termine in data 18/09/2025.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del DPR 445/ 2000, in caso di
dichiarazioni mendaci, falsita in atti, uso o esibizione d i atti falsi contenenti dati non rispondenti a
verita, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.
445,

DICHIARA

[l di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;

[1 di essere in regime di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

[ di non aver riportato condanne penali definitive e/o di non aver procedimenti penali in
corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di
impiego presso la Pubblica Amministrazione;

essere in possesso di titoli e della particolare e comprovata esperienza professionale
strettamente correlata al contenuto delle prestazioni richieste;



non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal
D.Lgs. n. 39/2013;

non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente
insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per
tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

di aver preso visione dell’avviso e di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni
e condizioni previste dal medesimo.

INFORMATIVA Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

I dati soprariportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale
sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.

0O Acconsento 00 Non acconsento

Allega alla presente:

il proprio curriculum vitae in formato europeo;
e la tabella per la dichiarazione e autovalutazione titoli (allegato n. 2);

e la Dichiarazione relativa al possesso degli attestati di frequenza dei moduli A, B, C, o dei
crediti professionali e formativi pregressi per R.S.P.P. (D);

e |'offerta economica;

e un documento di riconoscimento in corso di validita.

Luogo e data Firma
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